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رمضان كريم

الأمير تركي بن عبد الله 

رعى حفل تخريج تقنية 

الرياض

سعودي وأفتخر!

سعادة الدكتورة سلوى 

بنت عبد الله فهد الهزاع

شهادة سيسكو العالمية 
بمعهد الميادين للتدريب 

والتطوير

الأمــر تركــي بــن عبــد الله رعى حفــل تخريــج أكثر 
مــن 2000 متــدرب في تقنيــة الريــاض

رعــى صاحــب الســمو الملكــي الأميــر تركــي بــن عبــدالله بــن عبدالعزيــز أميــر منطقــة الريــاض مســاء يــوم الاثنيــن 8-11-
1435هـــ , حفــل افتتــاح فعاليــات الملتقــى التدريبــي التقنــي الـــ 21، وحفــل تخريــج أكثــر مــن  )2000( متــدرب مــن وحدات 
المؤسســة العامــة للتدريــب التقنــي بمدينــة الريــاض , ومعــرض التوظيــف المصاحــب الــذي اســتعرضت فيــه الشــركات 

والهيئــات المشــاركة أكثــر مــن )3500 ( فرصــة وظيفيــة للخريجيــن , وذلــك علــى مســرح الكليــة التقنيــة بالريــاض .

الكلمة الترحيبية للرئيس التنفيذي

وكان فــي اســتقبال ســموه لــدى وصولــه مقــر الكليــة 
ــص  ــر الغفي ــن ناص ــي ب ــور عل ــة الدكت ــظ المؤسس محاف
ونــواب المحافــظ وعميــد الكليــة الدكتــور عبدالرحمــن 
ــوبي  ــؤولي ومنس ــن مس ــدد م ــم وع ــز الغان ــن عبدالعزي ب
الشــركات  ومســؤولي  الأعمــال  ورجــال  المؤسســة 
ــى . ــب للملتق ــف المصاح ــرض التوظي ــي مع ــاركة ف المش
وألقــى أميــر منطقــة الريــاض كلمــة قــال فيهــا: »يســعدني 
فــي هــذا المســاء أن ألتقــي بكــم للاحتفــاء بتخــرج دفعــةٍ 
جديــدة مــن أبنــاء الوطــن الذيــن تــم تدريبهــم وتأهيلهــم 

ــة  ــات التقني ــف التخصص ــي مختل ف
بنــاء  فــي  ليشــاركوا  والمهنيــة 
خــال  مــن  ونهضتــه  وطنهــم 
القطاعــات  مختلــف  فــي  العمــل 
وهــذه  والخاصــة,  الحكوميــة 
المناســبة المباركــة تأتــي ضمــن 
المبذولــة مــن  الجهــود  سلســلة 

ــه الله  ــريفين ـ حفظ ــن الش ــادم الحرمي ــيدي خ ــة س حكوم
ورعــاه ـ لتدريــب وتأهيــل أبنــاء وبنــات الوطــن , بالإضافــة 
إلــى ســد احتيــاج ســوق العمــل فــي القطاعيــن العــام 

». المؤهلــة  البشــرية  بالكــوادر  والخــاص 
وأشــار ســموه إلــى أن قطــاع التدريــب ممثــاً بالمؤسســة 
ــة  ــل التقني ــى نق ــدف إل ــي يه ــر نوع ــة تطوي ــش مرحل يعي
وتوطينهــا مــن خــال عقــد شــراكات إســتراتيجية فــي 
ــة  ــرة عالمي ــركات ذات خب ــع ش ــة م ــة مختلف ــالات تقني مج
ترتبــط بعقــود مشــاريع عملاقــة فــي المملكــة مما يســهم 

ــف . ــادة فــرص العمــل واتســاع مجــالات التوظي فــي زي
فــي  لــه دور مهــم  الخــاص  القطــاع  أن  وأكــد ســموه 
ــي  ــة الت ــة المؤهل ــوادر الوطني ــل للك ــرص العم ــر ف توفي

التأهيــل  مــن  كبيــرة  درجــة  إلــى  الله  وصلــت بفضــل 
والتدريــب باعتبــاره شــريك أساســي فــي التنميــة الوطنيــة 
, داعيــا رجــال الأعمــال وأربــاب منشــآت العمــل لاســتقطاب 

الخريجيــن وإتاحــة فــرص العمــل المناســبة لهــم .
وبهــذه المناســبة, قــال محافــظ المؤسســة الدكتــور علــي 
بــن ناصــر الغفيــص: »أشــكر ســمو أميــر منطقــة الريــاض 
ــج  ــي الـــ 21، وتخري ــى التقن ــاح الملتق ــه افتت ــى رعايت عل
دفعــة مــن متدربــي الوحــدات التدريبيــة بمدينــة الريــاض, 
ــريكًا  ــده ش ــاص وتع ــاع الخ ــن دور القط ــة تثم والمؤسس
مســؤولًا فــي التدريــب والتوظيــف، 
وبنــاءً علــى ذلــك قامــت الشــراكات 
تهــدف  بمشــاريع  الإســتراتيجية 
لتوســيع قاعــدة التدريــب وتنويعــه 
الــذي أثمــر عــن مشــاريع ناجحــة 

ــة.« ــالات التقني ــف المج ــي مختل ف
وأضــاف المحافــظ: »إننــا نفتخــر 
بهــذه الأعــداد الكبيــرة مــن خريجــي الكليــات التقنيــة 
التدريــب  علــى  حصلــوا  الذيــن   , الغاليــة  بلادنــا  فــي 
التقنــي والمهنــي فــي تخصصــات يحتاجهــا الوطــن ، كمــا 
نفتخــر بحجــم الطلــب مــن قبــل قطاعــات العمــل لهــؤلاء 
الخريجيــن , لتنفيــذ برامــج وخطــط توطيــن وســعودة 

هيئــات وشــركات القطــاع الخــاص«.
ــة  ــر منطق ــمو أمي ــح س ــي افتت ــى التقن ــام الملتق ــي خت وف
الريــاض المعــرض التوظيــف المصاحــب للملتقــى، وتجــول 
فــي أرجائــه واطلــع علــى مــا يحويــه مــن أجنحــة لمختلــف 

ــوك. الوحــدات والشــركات والبن

»المؤسسة تثمن دور القطاع 
الخاص وتعده شريكًا مسؤولًا 

في التدريب والتوظيف «

الفخــر والاعتــزاز  لمــن دواعــي ســروري وبعظيــم  إنــه 
المجلــة  العــدد الأول مــن  أقــدم لكــم  أن  لــي  يطيــب 
الشــهرية لمعهــد »المياديــن للتدريــب والتطويــر«, وخيــر 
ــو  ــا الأول ه ــي عدده ــهرية ف ــا الش ــه مجلتن ــح ب ــا تفتت م
أن يتزامــن مــع الشــهر الفضيــل شــهر رمضــان المبــارك, 
أعــاده الله علــى الأمــة الإســامية والعربيــة بالخيــر واليمــن 
والبــركات, حيــث تعيــش الأمــة فــي هــذا الشــهر الفضيــل  
ــه  ــف في ــر تتآل ــهر الخي ــي ش ــة ف ــان والمحب ــاعر الإيم مش
قلــوب المؤمنيــن, فقــد علمنــا نبينــا محمــد صلــى الله 
عليــه وســلم خيــر منهــج وخيــر ســلوك نســير بــه فــي 
حياتنــا العمليــة والأخلاقيــة, فهــذا الشــهر الفضيــل تزكيــة 
للنفــس وقــرب مــن الله تعالــى وقيمــة روحانية تســتهويها 

ــلمين. ــوب المس قل

كمــا أن هــذا الشــهر الكريــم يربينــا علــى التعليــم والتعلــم 
وتهذيــب النفــس, وفــي هــذا الإطــار يمكننــا أن نستســقي 
جوانــب عديــدة مغروســة فــي داخلنــا, تنميهــا مناهــج 
الــذات,  وتنميــة  العلــم  طلــب  فــي  الســمحة  الإســام 
وتعميــم ذلــك الخيــر علــى المجتمــع وجنــي ثمــار نتائجهــا 
ــر والإرادة والنجــاح كمــا يجــب. ــي الصب ــق معان ــي تطبي ف

معهــد  مــن  جــزء  الشــهرية  مجلتنــا  الأعــزاء؛  قراءنــا 
ــاً أساســياً  ــر ركن ــذي يعتب ــر ال المياديــن للتدريــب والتطوي
والارتقــاء  والمعرفــي  العلمــي  بالمجتمــع  للنهــوض 
حيــث  الوظيفيــة,  الجــدارات  أعلــى  إلــى  بالمؤسســات 
إننــا بيــت خبــرة عربــي نعتــز بتقديــم الخبــرات التــي 
ــري  ــر البش ــر العنص ــال تطوي ــي مج ــانية ف ــا الإنس جمعته
ضمــن برامــج التدريــب والتطويــر والاستشــارات التــي 
ــز  ــدة تتمي ــة مبتكــرة وجدي نفخــر بتقديمهــا لكــم بطريق

الفائــدة. التطبيــق وعظــم  بســهولة 

ــى  ــيئة الله عل ــتقبل بمش ــي المس ــا ف ــينصب اهتمامن وس
مواصلــة التطــور والاســتجابة لجميــع احتياجــات وتطلعــات 
زبائننــا ولعــب دور ريــادي ليكــون معهدنــا بوابــة عالميــة 
اهتمامكــم  لكــم  شــاكرين  والمؤسســات.  للشــركات 
التــي  المثاليــة  التحتيــة  البنيــة  لكــم  لنقــدم  ونتطلــع 

ســتضمن نجــاح أعمالكــم.

الرئيس التنفيذي 			 
سلمان الدغيثر 			 

	

ص 3 ص 2 ص 1

صاحــب الســمو الملكــي الأمــر تركــي بــن عبــدالله بــن 
عبدالعزيــز يفتتــح الملتقــى التدريبــي التقنــب الـــ 21

سلمان الدغيثر



#1
مجلة الميادين الشهرية

رمضان 1435 2

 www.mayadinsa.com رمضان 1435	 		 عدد شهري . العدد # 1  		 عمان . الرياض . القاهرة . دبي . صنعاء 

سعودي وأفتخر!
» سعادة الدكتورة سلوى 
بنت عبد الله فهد الهزاع«

المؤسسة العامة لتحلية المياه تخرج الدورتين التأهيليتين 
الرابعة والعشرين للمهندسين والثالثة والأربعين للمشغلين 

معهد الميادين يقدم دورات )كامبردج( المعتمدة

تحت رعاية معالي محافظ المؤسسة العامة لتحلية المياه المالحة الدكتور 
عبد الرحمن بن محمد آل إبراهيم 

 .. العيــون  بــرزت فــي طــبّ 
الطــب  كليــة  فــي  تخرجــت 
ــا  ــى دفعته ــى عل ــت الأول وكان
ســعودية  طبيبــة  وأول 

الشــبكية والوراثــة وأول  أمــراض  تتخصــص فــي 
الدقيقــة  الشــبكية  أمــراض  امــرأة عربيــة تعالــج 
بالليــزر ونالــت الزمــالات الســعودية، البريطانيــة 
ــتْ مــن قبــل المستشــفى  والأمريكيــة .. وقــد ابتعِثَ
التخصصــي إلــى مركــز العيــون فــي ولايــة ميريلانــد 
الأمريكيــة .. فتخصصــت فــي علــم الوراثــة وأمــراض 

. الشــبكية 
الأوسمة والميداليات :

1. اختيــرت كأحــد اقــوي النســاء العربيــات تأثيــر مــن 
مجلــة فوربــس العالميــة 2005م.

2. اختيــرت كأشــهر امــرأة عربيــة مــن مجلــة فوربس 
العالمية 2006م.

ــزة  ــة المتمي ــرأة العربي ــزة الم ــى جائ ــت عل 3. حصل
ــام 2005م  ــع ع ــة المجتم ــب وخدم ــال الط ــي مج ف

ــس. ــة بباري ــرأة العربي ــات الم ــز دراس ــن مرك م
تنفيــذي  كعضــو  الميداليــة  علــى  حصلــت   .4
ــى  ــيدة الأول ــون كالس ــب العي ــي لط ــس الدول للمجل
والوحيــدة مــن القــارات الخمســة وهــي أعلــى مرتبــة 

يصلهــا طبيــب عيــون 2010م.
5.نالــت العديــد مــن جوائــز التميــز خارجيــا وإقليميــا 

ومحليــا عددهــا 75.
6.عدد الإنجازات الطبية 9.

المؤلفات والبحوث :
العيــون  أمــراض  عــن  العالميــة  الموســوعة   .1
الوراثيــة فــي المملكــة العربيــة الســعودي ومــن أهــم 
مراجــع Duane's العالميــة لطــب العيــون 2011 م

2. عضــو فــي مجلــس تحريــر المجلــة الأرشــيفية 
لطــب العيــون المرموقــة التــي تصــدر بالولايــات 

م  2005 الأمريكيــة  المتحــدة 
ــون  ــب العي ــة ط ــر مجل ــس تحري ــي مجل ــو ف 3. عض

فــي الصيــن 2006م
4. عــدد الأبحــاث المنشــورة والمحكمــة عالميــا فــوق 

٥٥ وعــدد الابحــاث القائمــة ٧.

رعــى معالــي محافــظ المؤسســة العامــة لتحليــة 
ــد الرحمــن بــن محمــد  ــور عب ــاه المالحــة الدكت المي
آل إبراهيــم حفــل مركــز التدريــب التابــع للمؤسســة 
بتخريــج الدورتيــن التأهيليتيــن الرابعــة والعشــرين 
للمشــغلين  والأربعيــن  والثالثــة  للمهندســين 
الموافــق  1435/7/29هـــ  الأربعــاء  يــوم  وذلــك 
ــز  ــرى بمرك ــالات الكب ــة الاحتف 2014/5/28 م بقاع

التدريــب بالجبيــل.

وقــد تضمــن الحفــل عــدداً مــن الفقــرات حيــث بــدء 
ــن،  ــة الخريجي ــم كلم ــم ث ــر الحكي ــن الذك ــات م بآي
أعقبهــا كلمــة مركــز التدريــب قدمهــا ســعادة مديــر 
النهــدي،  بــن جمعــان  بشــر  المهنــدس  المركــز 
واســتعرض مــن خلالهــا إنجــازات مركــز التدريــب 
فيلــم  عــرض  تــم  ثــم  الحالــي  التدريبــي  للعــام 
عــن مشــروع التميــز الــذي يوضــح تجربــة مركــز 
التدريــب فــي تطبيــق معاييــر التميــز المؤسســي 
والــذي أضحــى هدفــا تنشــده المنظمــات المعاصــرة 
ــر  ــدف التطوي ــا به ــاتها وأعماله ــع ممارس ــي جمي ف
لتلــك  الشــاملة  الجــودة  وتحقيــق  والتحســين 

الأعمــال.

تــا ذلــك كلمــة لســعادة نائــب المحافــظ للتخطيــط 
والتطويــر الدكتــور عبــد الله بــن عبــد العزيــز آل 
مــن  واســتعرض  الخريجيــن،  فيهــا  هنــأ  الشــيخ 
خلالهــا مــا تحقــق للمؤسســة من إنجــازات فــي مجال 
ــن  ــكل العاملي ــره ل ــكره وتقدي ــا ش ــب، مقدم التدري
فــي قطــاع التخطيــط والتطويــر علــى مــا بذلــوه 
مــن جهــود تكللــت بالنجــاح، ثــم ألقــى راعــي الحفــل 
ــن  ــد الرحم ــور عب ــة الدكت ــظ المؤسس ــي محاف معال

بــن محمــد آل إبراهيــم كلمــة بهــذه المناســبة، 
مثمنــا  للخريجيــن  الخالصــة  تهانيــه  فيهــا  قــدم 
ــة  ــب بالمؤسس ــال التدري ــي مج ــن ف ــود العاملي جه
العامليــن  ومشــيدا بالخطــط الطموحــة لتدريــب 
والتــي جعلــت المؤسســة مــن الجهــات الرائــدة فــي 
مســتوى التدريــب والاســتثمار فــي العنصــر البشــري. 

بعــد ذلــك تفضــل معالي محافــظ المؤسســة بتكريم 
بتكريــم  تفضــل  ثــم  للحفــل،  الراعيــة  الشــركات 
العامليــن المتميزيــن، وفــرق العمل بمركــز التدريب، 
ومحطــات الجبيــل وجــدة لقــاء تعاونهــا المتميــز مــع 
مركــز التدريــب، ثــم قــام معاليــه بتســليم شــهادات 
ــا  ــن عليه ــاء الحاصلي ــي للزم ــز المهن ــوم التمي دبل
ــي،  ــز المؤسس ــي للتمي ــي العالم ــز أبوظب ــن مرك م
الجوائــز  بتســليم  معاليــه  تفضــل  ذلــك  بعــد 
والشــهادات للمثالييــن والمتفوقيــن والخريجيــن، 
ــات ببهــو  ــك والمرطب ــل الكي ــع حف ــم شــرف الجمي ث

ــبة.  ــات المناس ــر فعالي ــة كآخ القاع

الــدورة  مــن  الخريجيــن  عــدد  أن  بالذكــر  يجــدر 
التأهيليــة الرابعــة والعشــرين للمهندســين بلغ )62( 
ــدورة  ــن ال ــن م ــدد الخريجي ــغ ع ــا بل ــا، بينم مهندس
ــن  ــغلين والفنيي ــن للمش ــة والأربعي ــة الثالث التأهيلي
عــدد  إجمالــي  يصبــح  وبذلــك  خريجــا،   )379(
ــى  ــدورة الأول ــذ ال ــين من ــن المهندس ــن م الخريجي
 )983( 1435هـــ  العــام  هــذا  حتــى   1411 عــام 
مهندســاً، وإجمالــي عــدد الفنييــن والمشــغلين منــذ 
ــام  ــذا الع ــى ه ــام 1402 هـــ حت ــى ع ــدورة الأول ال

1435هـــ )4,914( مشــغلًا و فنيــاً.

طريفــة فهيم!  شــخصية  فهيــم 
كبقيــة  موظــف   ، حكمــة  وذات 
الموظفيــن يعمــل بكــد وإجتهــاد ولكــن هنالــك 
ــي  ــا ف ــرض له ــة يتع ــف المضحك ــض المواق بع
عملــه ومــن خــال متابعــة أحــداث فهيم ســنعرف 
كيــف نواجــه مشــاكل العمــل وضغوطاتــه ولكــي 
لا نقــع فــي هــذه المشــاكل فــي مجال 
ــن  ــدث ع ــة تتح ــا قص ــا إنه عملن
ــتفيد  ــل سنس ــام العم ــم وأي فهي
الحكمــة  القصــة  هــذه  مــن 
والموعظــة وأداء عملنــا بطريقــة 
ــن  ــة م ــليمة وخالي ــة وس إيجابي
الأخطــاء، فــي الاعــداد القادمــة 

ــدن. ــة المياي ــن مجل م

ان معهــد المياديــن للتدريــب يقــدم برامــج شــهادة 
بشــكل  المعلومــات  لتقنيــة  الدوليــة  كامبــردج 
ــزة  ــل والاجه ــدث المعام ــك اح ــو يمتل ــس، فه مناف
الوصــول  فــي  الطالــب  تســاعد  التــي  البصريــة، 
ــة الاســهل والايســر  ــى المعلومــة بالطــرق الحديث ال
والاكثــر تطــورا، وذلــك مواكبــة للعصــر الحديــث ومــا 

ــرات. ــن تغي ــه م في
ــم  ــرق التعل ــدث ط ــد اح ــد يعتم ــان المعه ــك ف كذل
ــب  ــج الحاس ــى برام ــي عل ــي والعمل ــب الفعل والتدري
ــدرب  ــن 200 مت ــر م ــج اكث ــام بتخري ــد ق ــى، وق الال
ــهادة  ــج الش ــع برام ــل م ــى التعام ــادر عل ــعودي ق س

ــات. ــة المعلوم ــة لتقني الدولي

هــذا وقــد ابــرز المياديــن خدمتــه للمجتمــع المحلــي 
ــى  ــة عل ــات الحاصل ــن الدفع ــد م ــج العدي بـــ بتخري
افــادة   مــن  الخريجيــن  تمكــن  والتــي  الشــهادة 

مجتمهــم وخدمــة اوطنهــم.
ــردج  ــة كامب ــع اكادمي ــاون م ــهادة بالتع ــدم الش تق
لتقنيــة المعلومــات و المؤسســة العامــة للتدريــب 
التقنــى والمهنــي حيــث قــام المعهــد بالتعــاون مــع 
ــى  ــى قــدر عال تلــك المؤسســات بتخريــج دفعــات عل

مــن المهــارة.
العديــد مــن  لغايــة الان توظيــف  المعهــد  قــام   
ــة. ــة رفيع ــة وخاص ــف حكومي ــى وظائ ــعودين ف الس
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إن الإدارة الصحيحــة والقويمــة لأي عمــل مهمــا كان 
الإدارة  لأن  حكمــة؛  إلــى  تحتــاج  كبيــرًا  أو  صغيــرًا 
تتعامــل مــع بشــر وليــس مــع مجموعــة مــن التــروس 
والآلات، فربمــا كلمــة صغيــرة فعلــت فعــل الســحر فــي 
نفــس ســامعها فدفعتــه إلــى الأمــام، وأيضًــا ربمــا 
كلمــة فعلــت فــي نفــس ســامعها فعــل الســحر فألقــت 

ــة.  ــى الهاوي ــه إل ب
ــادة« والرجــال لهــم مشــارب شــتى،  والإدارة »فــن القي
ــوة أن يقودهــم  ــي مــن ق ولا يســتطيع أحــد مهمــا أوت
إلا بالحكمــة، والحكمــة أن تضــع كل شــيء فــي مكانــه، 
ــاج  ــي تحت ــع الت ــي المواض ــدة ف ــزم والش ــب والح الغض
إلــى ذلــك، والليــن والتســامح والرحمــة أيضًــا فــي 

ــك. ــب ذل ــي تتطل ــف الت المواق
نقلــة  الإداري  النظــام  الفاروق  شــهد  عصــر  وفــي 
ــة  ــام الخليف ــدى اهتم ــي م ــت ف ــرى تمثل ــة كب حضاري
وعنايتــه الفائقــة بالنظــم الإداريــة، ففــي عهــده رســخت 
فــي  يقول الطبــري:  الإســامية.  الإداريــة  التقاليــد 
ــلمين  ــر للمس ــرض عم ــنة )15هـــ 636م( ف ــذه الس ه
العطايــا علــى  الدواويــن، وأعطــى  الفــروض ودَوَّن 

الســابقة.
وقبولهــا  الإســامية  العقليــة  مرونــة  يؤكــد  وهــذا 
اهتمــام  فــي  هــذا  وتمثــل  نفســها،  لتطويــر 
ــة  ــا، وخاص ــامية إداريًّ ــة الإس ــم الدول الفاروق  بتنظي
ــة  ــداد رقع ــى امت ــد أدت إل ــامية ق ــات الإس أن الفتوح
الســلطة  ففصــل  عهــده،  فــي  الإســامية  الدولــة 
ــتقلال  ــد اس ــريعية، وأك ــلطة التش ــن الس ــة ع التنفيذي
ــد  ــم، ووط ــار والأقالي ــر الأمص ــم بأم ــا اهت ــاء، كم القض
العلاقــة بيــن العاصمــة المركزيــة والــولاة والعمــال فــي 

أجــزاء الدولــة الإســامية.
وكان عمر  شــديدًا مــع عمــال الدولــة الإســامية، كان 
ــري أن  ــروي الطب ــرًا، في ــم خي ــي الأقالي يوصيهــم بأهال
ــال:  ــوم الجمعــة فق ــاس ي ــن الخطاب خطــب الن عمــر ب
ــا  ــي إنم ــار، إن ــراء الأمص ــى أم ــهدك عل ــي أش ــم إن الله
ــم، وأن  ــنة نبيه ــم وس ــاس دينه ــوا الن ــم ليعلم بعثته
أشــكل  فــإن  يعدلــوا،  وأن  فيئهــم،  فيهــم  يقســموا 
عليهــم شــيء رفعــوه إلــي. وقــد حفــظ لنــا يحيــى بــن 
آدم )ثقــة حافــظ فاضــل مــن كبــار التاســعة مــات ســنة 
ــده،  ــن بع ــة م ــة الفاروق  للخليف ــن وصي ــاث ومائتي ث
ــلمين  ــام المس ــرص إم ــص ح ــي تلخ ــة الت ــك الوصي تل

ــة، يقــول: ــح الرعي ــى صال عل
أوصــي الخليفــة مــن بعــدي بأهــل الأمصــار خيــرًا 
ــلمين،  ــدو، وردء المس ــظ الع ــال، وغي ــاة الم ــم حي فإنه
ــن  ــل م ــدل، وألا يحم ــم بالع ــم فيئه ــم بينه وأن يقس

عندهــم فضــل إلا بطيــب أنفســهم.
وكان  إذا اســتعمل العمــال علــى الأقاليــم خــرج معهــم 
يشــيعهم ويوصيهــم فيقــول: إنــي لــم أســتعملكم 
علــى أشــعارهم ولا علــى أبشــارهم، وإنمــا اســتعملتكم 
عليهــم لتقيمــوا بهــم الصــاة، وتقضــوا بينهــم بالحق، 
وتقســموا بالعــدل، وإنــي لــم أســلطكم علــى أبشــارهم 
ولا أشــعارهم، ولا تجلــدوا العرب فتذلوهــا، ولا تجمروها 
فتفتنوهــا، ولا تغفلــوا عنهــا فتحرموهــا، جــردوا القــرآن، 

ــريككم. ــا ش ــة محمد  وأن ــن رواي ــوا م وأقل

ــه  ــل ل ــه عام ــكا إلي ــإذا ش ــه، ف ــن عمال ــص م وكان يقت
جمــع بينــه وبيــن مــن شــكاه فــإن صــح عليــه أمــر يجــب 

أَخْــذه بــه أَخَــذه بــه.

عمر بن الخطاب رضي الله 
عنه، الحكمة في الإدارة.
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شهادة سيسكو العالمية 
في معهد )الميادين( 
للتدريب والتطوير

تعقــد فــي معهــد المياديــن بارمــج  شــهادة 
العالميــة. سيســكو 

المنافســين فــي  المعهــد مــن  حيــث يعتبــر 
المنطقــة باعطــاء هــذه الشــهادة المعتمــدة 
ــل  ــدث المعام ــك اح ــو يمتل ــا، فه ــا ومحلي دولي
التعلــم  طــرق  واحــدث  البصريــة  والاجهــزة 
برامــج  علــى  والعملــي  الفعلــي  والتدريــب 

العالميــة. سيســكو 
اجهــزة  احــدث  يوفــر  المعهــد  فــان   كذلــك 
بسيســكو  الخاصــة  والارســال  الاســتقبال 
سيســكو  اكادميــات  قبــل  مــن  والمعتمــدة 

لميــة. لعا ا
وعلــى مــدى العديــد مــن الســنوات قــام المعهد 
بتخريــج دفعــات مــن المتدربيــن الســعودين 
وســائل  احــدث  مــع  التعامــل  علــى  قادريــن 

شــبكات سيســكو العالميــة.

ــع  ــى المجتم ــره عل ــد اث ــرك المعه ــد ت ــذا وق  ه
مــن  العديــد  تخريــج  خــال  مــن  المحلــي  
التــي  الشــهادة  علــى  الحاصلــة  الدفعــات 
تســتطيع افــادت مجتمعهــا وخدمــة الوطــن.

وذلــك مــن خــال التعــاون مــع شــركة سيســكو 
العالميــة و المؤسســة العامــة للتدريــب التقنــى 
والمهنــي حيــث قــام المعهــد بالتعــاون مــع 
ــدر  ــى ق ــات عل ــج دفع ــات بتخري ــك المؤسس تل

ــارة. ــن المه ــى م عال
و قــد تــم توظيــف العديــد مــن الســعودين 
فــى وظائــف حكوميــة وخاصــة رفيعــة، جــراء 
الشــهادة. المكتســبة مــن خــال  معرفتهــم 

من معهد الرجال:
الأستاذ حمد الشهراني

من معهد السيدات:
الأستاذة شيرين السقا

إن أوروبــا قــد تســتطيع أن 
تحكــم إفريقيــا بالبــارود, 
ــذي  ــو ال ــام ه إلا إن الإس

ــروح. حكــم ال
إذا كنــت تعــرف القائــل، 

: ارســل الاجابــة الان 

موظف الشهر


